
Passer d'un cdi en période d'essai à un cdd sur un
autre poste

------------------------------------ 
Par Pacus 

Bonjour, 

Je suis actuellement en période d'essai renouvelée (la première de 3 mois) sur un CDI, mon employeur souhaite mettre
fin à cette période d'essai pour se séparer de moi sur ce poste, avec un mois de préavis et me propose un cdd de 4mois
avec un salaire moindre sur un poste différent. Peut-il légalement le faire? Est ce que cela à un impact sur mes droits
aux allocations chômage? Y a t-il une période de carence à respecter? Quel risque prend mon employeur ?

Merci pour vos réponses

Cordialement,


